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INFORMATIVO

Rondonépolis recebe virtualmente Ledes
do DLB-4 para 12 RCD e Instalacao de Gabinete

Ledes do Distrito LB-4 se reunirédo
virtualmente no dia 1° de agosto para Instalagéo
do Gabinete da Governadoria do DG CL Rogis
Silva e Cal Luciene e 12 Reuniao do Conselho
Distrital - LB-4 - AL 2020/2021.

Sob organizagado do Lions Clube
Rondondpolis, o evento estava sendo
conduzido para receber presencialmente os
associados de todo o Distrito, mas
considerando os ultimos acontecimentos
relacionados ao Covid-19 e a edigao do Decreto
532 de 24.06.2020, do Governo de Mato
Grosso, que estabelece medidas mais
restritivas em cidades do estado de Mato
Grosso, tudo foi mudado para ambiente virtual
através da plataforma Google Zoom. Assim, os
associados serao recepcionados virtualmente
nas primeiras horas da manha.

A programagéo inicia com a Reunido do
Gabinete que contara com a participagéo dos
1°, 22 e 3° VDGs, Secretario e Tesoureiro do
DLB4, Presidentes de Divisdo, GAT,
Assessores e Presidentes de Clubes. No
periodo da tarde sera realizada a 12 Sessao
Plenaria, oportunidade que serao repassadas
informacgdes sobre os concursos Cartaz da Paz

e de Fotografia; assim como outros assuntos
relacionados aos DLB-4, através do
pronunciamento dos Presidentes de Divisao,
da Coordenadora de GLT PCC PMJF Maria
Rosilene Mestre Medeiros, do Coordenador de
GMT PCC MJF Ideraldo Pires da Costa, do
Coordenador de GST PDG MJF Eraldo da Silva
Pereira, do Coordenadora de LCIF PDG MJF
Abilio Camilo Fernandes Neto, do coordenador
de LCIF do DMLB PDG MJF Ely Rodrigues, e
dos vice-governadores - 3° VDG MJF Marcio
Batista Sales; 2° VDG CL Ernani Uemura
Barbosa; e 12 VDG MJF Maria Aparecida Vaz
Andrade.

Ja no sabado a noite acontece a Sesséo
Plenaria de Posse e Instalagdo do Gabinete do
Distrito LB4 e Gabinete LEO para o AL
2020/2021. Um momento que sera marcado
pela emocdo, com entrega da comenda PDG
Antonio Corréa, de placas CMJ e outros
reconhecimentos. Sera também o momento de
homenagens aos patronos MJF Jovan Vilela da
Silva e CaL Carmen Alice; homenagens do
Clube anfitridao e Coordenador da RCD, CL Ruy
Souza da Cruz. A noite havera ainda a palestra
com o Orador Oficial PDG MJF Judas Tadeu de
Nébrega.
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Mensagem do Orador oficial da 12 RCD

Companheiras, Companheiros Ledes e Leos do Distrito LB4

Quero expressar minha gratidao por ter sido convidado pelo
DG Rogis Silva a participar da primeira RGD do Distrito LB4,
Ano Leonistico 2020-2021. Fui tomado de grande emocéao

porque admiro muito o trabalho, o crescimento e as acdes
desse Distrito. Sou suspeito, sim, pois tenho aqui pessoas que
respeito, admiro e que vém participando de minha vida ha
aproximados 20 anos, apesar da distancia. Fui Governador do
Distrito LB2 no ano leonistico 2003-2004 e tive a honra de ter a época
como Presidente do Conselho de Governadores, uma Companheira
Ledo desse Distrito LB4, que até hoje me norteia no Leonismo e da
qual tenho a honra de ser amigo.

Fui conhecendo mais e mais Companheiras e Companheiros,
lideres, parte desse celeiro de lideres que é o Distrito LB4. Vocés
formam um grande Distrito, um grande time, com grandes agoes.

Nos tempos atuais, dificeis, diga-se de passagem, quando o
mundo atravessa problemas de todas as ordens, a natureza humana
nos leva a retragao. Nos leva ao “selfishness” que nada mais é do
que praticar o egoismo da sobrevivéncia prépria. Nao vimos isso no
LB-4. Presenciamos e sentimos o Distrito de sempre, no caminho ao
servir, com as preocupacdes do servir redobradas.

Agora, sob a batuta do maestro DG Rogis Silva, Companheiro
competente, digno, disciplinado, preparado, Instrutor Certificado de
LCl e sua Domadora Companheira Luciene, temos certeza da
continuidade de crescimento deste grande LB-4, apesar da crise
atual pela qual passa o mundo inteiro, especialmente o Brasil.
Conclamo os Companheiros do Distrito a segui-lo porque nasce um
novo e valoroso Lider no Distrito e no Leonismo Nacional.

Um carinhoso e fraterno abraco virtual a todos integrantes do
Distrito com a certeza de que em breve poderei abraga-los
pessoalmente.

Judas Tadeu Nébrega/ PDG DLB2 (2003-2004)
Instrutor FDI/ Instrutor Certificado de LCI.
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SEDE JURIDICA DA GOVERNADORIA

Rua Pedro de Oliveira Guimaraes, 100 - Bairro Bau
CUIABA - MT, 78.008-160

MENSAGEM DO GOVERNADOR

Prezados Companheiros,
Companheiras, Domadoras e LEOs
do Distrito LB-4

E chegado o momento. O nosso
momento. Um ano que certamente
marcara a histéria e nés fomos cha-
mados a participar dessas transfor-
macoes nas relagdes humanas, de
mobilidade e de negdcios. Estamos
diante de uma nova fronteira desafi-
adora a ser transposta com muita de-
dicacao e entusiasmo. Fomos forja-
dos no cédigo de ética que nos indi-
caa postura e nos propositos que ba-
lizam nossas agdes. E precisamos
agir, levar as nossas comunidades o
apoio para vencer as mazelas que
assolam o mundo.

Estarmos vivos significa poder
sonhar e um dia nos permitimos so-
nhar com a possibilidade de condu-
zir nosso Distrito LB-4 para retribuir
tudo aquilo de bom que a vida e as
pessoas nos ofereceram. E nossa
vez e hora de trilhar esse caminho, li-
derando “uma jornada pela solidari-
edade”, buscando fortalecer o com-
panheirismo e desenvolver lideran-
¢as para melhor servir nossas comu-
nidades. Este € 0 nosso propdsito e nosso lema para melhorar o mundo porque, para Lions Clubs
International, estamos “unidos na bondade e diversidade”.

Para Lions Clubes Internacional os ultimos 100 anos nos ensinaram que, quando servimos,
nds crescemaos e 0 servigo € a nossa jornada. Buscamos por novas informacgdes e as transforma-
mos em compreensao. Aprender nos posiciona para sermos eficazes. O compartilhamento de co-
nhecimento nos capacita a incentivar a inovagéo e esse processo de descoberta unifica nosso
enfoque e nos prepara para a agao. Nossa missao € 0 servigo e servigo € visivel e por meio da
acao, nds cumprimos nossa missao. Nos orgulhamos das expressodes singulares de bondade en-
contradas em cada um dos nossos clubes e quando compartilhamos nossas histérias e relata-
mos nosso impacto, unificamos nossa organizacao, inspiramos nossas comunidades e capta-
mos a atengéo de um publico global. Acomemoracgao eleva a experiéncia e o impacto dos servi-
cOs.

Nossa Equipe Global de A¢do acrescida do Coordenador de LCIF estara empenhada em tra-
balhar cada elemento da estrutura do nosso movimento para empoderar jovens e adultos para
doar o seu precioso tempo e trabalho para melhorar as comunidades e o mundo.

Vamos experimentar juntos as oportunidades desses novos tempos. Convidamos vocés
Ledes, LEOs, amigos, familiares e toda a sociedade mato-grossense a participar conosco dessa
jornada neste AL 2020-2021, crentes que nos momentos dificeis a humanidade sempre soube
se reinventar e cabe a nds trabalharmos nessa reconstrugao com dedicagéo, amor e entusias-
mo.

Externamos nossa gratiddo aos companheiros e liderangas que nos antecederam e nos brin-
daram com suas experiéncias e trabalho desinteressado ao longo desses mais de 100 anos de
existéncia do Lions Clubes Internacional. Através dos seus exemplos, construiram relaciona-
mentos para melhorar o mundo. Homens e mulheres que se importam, servindo juntos para mu-
darvidas. Vamos escrever juntos a historia dessa jornada pela solidariedade.

i |

CL ROGIS SILVA - CaL LUCIENE
Governador do Distrito LB-4 — AL 2020-2021
“uma jornada pela solidariedade”

SEDE ADMINISTRATIVA DA GOVERNADORIA

Endereco: Rua Delmiro Gouveia, 766, Jardim
Santa Marta, 78710-220 - Rondondpolis-MT.
(66) 9 8410-9847 - E-mail: rogissilva@hotmail.com

ASSESSORIA DE BOLETIM
CaL FABIOLA TORMES HOMSI
(65) 9 9658-4559
E-mail: fabi@diariodaserra.com.br
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Rogis Silva assume Governadoria
do Lions do Distrito LB-4

O casal Rogis Silva e Luciene Viana Melo Silva foram oficialmente em-
possados na Governadoria do Distrito LB-4 para o Ano Leonistico 2020-
2021. Eles substituem Claudia Celina e Luiz Henrique, que estiveram a fren-
te do Distrito no ultimo ano.

A cerimbnia de Compromisso de Governador do Distrito LB-4 para o Ano
Leonistico 2020-2021 foi realizada no dia 29 de junho, e presidida pelo
Presidente Internacional de Lions Clubs International Jung-Yul Choi, oportu-
nidade em que o CL Rogis Silva, do Lions Clube Rondondpolis, foi empossa-
do Governador.

“Nos preparamos para servir a esta organizagao. Contdvamos com uma
estrutura centenaria pronta para se lancar no segundo centenario com as
inovagdes disponibilizadas pelo mundo do terceiro milénio. Mas esse mun-
do reduziu sua marcha por conta da pandemia e nos obriga a repensar como
agir diante da nova realidade. Novos conceitos, novas formas de mobilidade
e interacdo social. Novas dificuldades, somadas as ja existentes, novas for-
mas de servir. Enfim, numa crise mundial, nos esta sendo apresentada uma
oportunidade para continuar servindo nossas comunidades e as causas hu-
manitarias. E é este nosso propdsito enquanto estivermos na lideranga do
Distrito LB-4. Conclamar nossos bravos Companheiros Ledes e LEOs para
lutar no Exército do Bem sob a insignia do leonismo, levando paz e esperan-
¢a aos povos da Terra, aos brasileiros e principalmente a gente querida des-
ta terra do sol quente e acolhedor chamada Mato Grosso que generosamen-
te janos acolheu como seus filhos”, destaca o novo dirigente do Estado.

A posse, prevista para acontecer durante a 1032 Convencgao
Internacional em Cingapura, ocorreu em ambiente virtual. Sdo 750
Governadores distribuidos por mais de 214 paises e regiées do mundo.

No Movimento Leonistico desde 2007, Rogis sera o quinto Governador
oriundo do Lions Clube Rondondpolis.

Posse virtual

Conheca o Governador

CL Rogis e CaL Luciene com filhos e a neta Cecilia

Nascido em 28 de abril de 1961 na cidade de
Séo Paulo/SP ¢ Oficial de Artilharia Reformado do
Exército Brasileiro (Major R1). Como militar de car-
reira serviu em diversas localidades nas regides
Centro Oeste, Sudeste e Sul do pais, tendo servi-
do no 18° Grupo de Artilharia de Campanha em
Rondonopolis/MT entre os anos de 1985 e 1988,
cidade para a qual retornou ao final da carreira mili-
tar e se estabeleceu a partir de 2004.

Em 2007 ingressou no Movimento Leonistico
no Lions Clube Rondondpolis, onde participou ati-
vamente.

E casado com a Cal Luciene Viana Melo Silva
e pai de Leticia Melo Silva Marques e de Juliana
Melo Silva, e avo da Cecilia.

E Bacharel em Administragdo de Empresas pe-
la Universidade Federal de Mato Grosso (2016) e
possui MBA em Finangas e Controladoria (2019)
da mesma instituicao de ensino.

E Cidadao Matogrossense, titulo recebido em

" abril/2016 e Mogao de Aplausos da Assembleia

Legislativa do Estado de Mato Grosso nos Anos
2015 e 2018. Recebeu também o Titulo de
Cidaddo Rondonopolitano outorgado pela
Camara Municipal de Rondondpolis no dia 10 de
dezembro de 2019. E Companheiro Melvin Jones
desde agosto de 2014.
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DLB-4 inova e promove treinamentos virtuais

Ha mais de cinco meses um novo virus devastador parou o
Brasil. Desde entao, todos passamos grande parte do tempo
tentando nos acostumar com a mudanga radical no estilo de vi-
daque a Covid-19 nos trouxe.

A pandemia mudou nossa maneira de viver, trabalhar, estu-
dar, consumir e servir. Adoenga levou o maior percentual de tra-
balhadores da historia para o home office. Enquanto pais traba-
Iham, filhos estudam pela internet.

Milhares de pessoas tiveram que aprender rapidamente a uti-
lizar ferramentas como Google Meet, Zoom, Microsoft Teams,
Skype e outros aplicativos de trabalho remoto, que continuarao
em muitas atividades depois da pandemia.

Essa mudanca atingiu também os clubes de servigos de todo
o mundo que estdo mudando a forma de se reunir e de se capa-
citar também. No Distrito LB-4, por exemplo, os treinamentos
as novas diretorias deste Ano Leonistico estdo sendo realiza-
das em ambiente virtual. As primeiras iniciaram ainda em junho.

A série de Webinarios para treinamento da nova
Diretoria de Clube (AL 2020/2021) do Distrito LB4 foi
realizada 100% on-line, utilizando a ferramenta
Zoom, iniciando com as diretorias dos Lions Clubes
das Divistes 1,2,3,4,5,6; -de 22 & 25 de junho; e o
grupo 2 com representantes das Divisbes 7,8,9,10,
nos dias 26, 29 e 30 de junho, e 1°de julho.

Os treinamentos foram conduzidos pelo DG Rogis
Silva — apresentagdo do Plano de Acdo do AL
2020/2021; PDG Eraldo da Silva Pereira — estrutura
padréo de clube e do DLB4; PDG Joao Medeiros —
Seu papel no clube, na diviséo, no distrito; CL Luis
Carlos — A regularidade fiscal/contabil e tesouraria;
CL Wilson Goes — MyLCl e MyLion — Conectando vo-
cé com LCl e clubes; e a PCC Maria Rosilene - O pre-
sidente e a gestdo do clube, gerenciamento das reu-
nides.

Ja no dia 22 de julho aconteceu uma reunido/treinamento
com todos os assessores de servigos dos Clubes do DLB4 para
a apresentagéo das principais responsabilidades da GST e de
Assessores de Servico de Clubes, além de outros assuntos de
interesse da GAT. “Apesar da participagao reduzida, acredito
que o resultado foi muito bom. Houve interacao dos participan-
tes e, inclusive uma indicagao para ser avaliada pela
Assessoria Juridica do distrito e demais liderangas distritais
quanto ao uso de imagens de pessoas servidas pelos ledes do
DLB4”, avaliou o PDG Eraldo da Silva Pereira, Coordenador de
GSTdoDLB4.

Foi realizada também uma outra reuniao de capacitagédo aos
assessores de LCIF, como PDG CLAbilio.

E a programacéao n&o para. Muitas outras capacitagdes se-
réo realizadas sob a coordenacgao da GLT do DLB4, Cal Maria
Rosilene Mestre Medeiros e em breve serao apresentadas.

Vencedores Novas Vozes de 2019-2020

O Lions Clubs International tem o prazer de anunciar as quatro
principais Novas Vozes globais para 2019-2020. Recebemos muitas
histérias dignas de reconhecimento e queremos afirmar que, como
sempre, temos orgulho da nossa Comunidade Leonistica! Esperamos que
cada Distrito continue com seus esforgos para promover as Novas Vozes
locais, para que outros Ledes e Leos possam se inspirar em suas historias.

NOVAVOZDE SERVICO

Paola Tassaran

Country: Peru

District: H-3

Club: Nasca San Francisco de Asis

NOVAVOZDE LIDERANGCA
M Prakash Dass

Country: Malasia

District: 308 B1

Club: Kuala Lumpur Capital

NOVAVOZ DE QUADROASSOCIATIVO
Junji Takahashi

Country: Japéo

District: 333 C

Club: Matsudo Green

NOVAVOZ DE MARKETING
Heli Peratalo

Country: Finlandia

District: 107-1

Club: Oulu-Uleaborg

Vereador Lilo Pinheiro recebe homenagem
do Lions Clube

Lions MT News

A ex-governadora do Lions Clube Distrito LB-4, PDG Claudia Celina
realizou no dia 24 de junho ao Vereador de Cuiaba Lilo Pinheiro uma
homenagem especial, a Comenda PDG Antonio Corréa da Costa Neto,
pelos servigos realizados e apoio a instituigdo no municipio.

A Comenda foi aprovada no ano de 2010 em Convengéao de Lions
realizada na Cidade de Canarana, como forma de homenagear pessoas
que se destacam no trabalho Leonistico, membros ou néo do Lions Clube,
com o nome do ilustre mato-grossense e Companheiro Ledo, PDG
Antonio Corréa da Costa Neto.

Dessa forma, a mais alta honraria do Distrito LB-4 foi concedida ao
vereador, como demostragdo pelos seus esforgos positivos. “A
gratificagao € toda minha, me sinto muito honrado em poder receber esta
homenagem, essa comenda, mas me sinto muito honrado em poder
contribuir para que os senhores possam continuar desenvolvendo esse
trabalho magnifico de alcance social para nossa sociedade. Nada mais
justo e o vereador envidar todos os esforgos para contribuir com a causa
defendida pelo Lions Internacional. Conte conosco para ajudar a fortalecer
cada vez mais essaluta”, agradeceu o vereador.

O PDG Eraldo ainda agradeceu ao vereador pelas conquistas
especialmente na aprovagdo da denominacao da pracga Lions
Internacional na Cidade.

Estiveram presentes na entrega a PDG Claudia Celina, PDG Eraldo
Pereira, CL Luiz Henrique (Presidente do Lions Clube de Chapada do
Guimaraes) e a CalL Oracilda (Presidente do Lions Clube Cuiaba Norte).
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Lebes mato-grossenses mantém apoio ao
PID Fabricio Oliveira

O DLB4 continua firme no
apoio ao candidato PID Fabricio
Oliveira a terceiro vice-presidente
internacional de Lions Clubes.
A candidatura do PID Fabricio
é endossada pelos ledes da
América Latina e Caribe e tem o
apoio da diretoria executiva e da
diretoria internacional de Lions
Clubes.

Agora, com a eleigéo
sendo realizada na
Convengéao
Internacional
(LCICon) de
Montreal, no
Canada, de 25 a
29 de junho de
2021, esta mais fa-
cil comparecer ao
evento e votar em
nosso candidato
Fabricio.
Ao participar
da LCICon 2021,
vocé ainda podera conhecer a rica histéria e cultura de Montreal! Com sua
bela arquitetura e agitada cena artistica, além de uma grande variedade de
cafés, restaurantes e lojas, Montreal define o cenario para uma incrivel ex-
periéncia.

Além disso, com a LCICon realizada no continente americano, mais per-
to do Brasil, consequentemente a viagem sera mais econdmica, oportuni-
zando a participagéo mais expressiva de ledes do DLB4.

E imprescindivel continuarmos com o apoio financeiro de USD 2 por
ledo ao ano, aprovado pelo DLB4 para a candidatura do PID Fabricio, inici-
ado no AL 2019/2020 e que sera continuado até a sua eleigéo a presidente
internacional em 2024.

No momento certo todos serdo informados sobre as programagodes da
viagem.

CONHECA ONOSSO CANDIDATO

Fabricio Oliveira é de Catolé do Rocha, Paraiba, Brasil. E casado ha
34 anos comAmariles. Eles tém trés filhos e uma neta.

Fabricio comegou a ter contato com comércio e administragao aos oi-
to anos de idade, pela convivéncia com os negdcios dos pais. Em 1984,
fundou sua primeira empresa e, ao longo dos anos, constituiu outras nos
ramos de varejo, comunicagao e Servicos.

Graduado em Administracdo de Empresas e Pdés-Graduado em
Gestao Empresarial pela Fundagéo Getulio Vargas (FGV), Fabricio sem-
pre foi muito ativo em organizagées classistas e comunitarias. Foi presi-
dente da Cémara de Dirigentes Lojistas de Catolé do Rocha-CDL,
Presidente da Federagao das Camaras de Dirigentes Lojistas do Estado
da Paraiba-FCDL-PB e Diretor da Confederagao Nacional de Dirigentes
Lojistas-CNDL.

A paixao por fazer o bem o levou a construir e equipar o Hospital e
Maternidade Ermina Evangelista - mais tarde transformado em Materno
Infantil - durante sua gestdo como Presidente da Fundacédo Manoel
Vitoriano de Freitas. Hoje, o estabelecimento atende cerca de 40 mil cri-
ancgas porano.

No poder publico, foi Secretario de Estado da Industria e Comércio do
Estado da Paraiba. Também assumiu a presidéncia de varios Conselhos
de Administragdo de Empresas Publicas.

O PID Fabricio Oliveira ingressou no Lions Clube de Catolé do Rocha
em outubro de 1985. Exerceu todos os cargos de diretoria. Com apenas
33 anos, foi governador no Distrito, sendo, a época, um dos mais jovens
aocupar o cargo.

Aos 37, foi o primeiro Presidente do Conselho de Governadores do
Distrito Multiplo LA, implantando toda sua estrutura de funcionamento,
normativa e legislativa. O PID Fabricio terminou sua gestao de governa-
dor como o 10° melhor de todo 0 mundo, dentre os 724 Distritos existen-
tes.

Como Diretor Internacional, entre 2006 e 2008, foi destaque, sendo re-
conhecido como diligente e dinamico. Durante o mandato, idealizou e li-
derou a maior Campanha de Meio Ambiente dos Ledes no Brasil e lide-
rou também campanhas bem-sucedidas de levantamento de fundos.
Além disso, incentivou o ingresso das mulheres nos Clubes.

PDG Eraldo da Silva Pereira
Coordenador Operacional da Campanha no DLB4

Portal de noticias Lions MT News completa um ano de atividades

Com o objetivo de integrar todos os clubes de Lions do Mato
Grosso, de modo que estes possam conhecer as atividades de outros
clubes e vice-versa, além de ser um espacgo para divulgar agdes dos
clubes Lions e LEO para a sociedade mato-grossense, do Brasil e do
mundo, que nasceu ha um ano o portal de noticias Lions MT News
(www.lionsmt.com.br).

Idealizado pelo CL Leandro Cruz, do Lions Clube Cuiaba Leste, o
site ja publicou mais de 530 noticias neste primeiro ano de atividades,
acessadas por associados de 47 diferentes paises, 27 Estados e
Unidades Federativas do Brasil e por 608 cidades do Mundo.

“Agradeco a todos os associados do Distrito LB-4, pela grande
aceitagao do portal eletronico em especial os companheiros PDG Ely
Rodrigues, CL Wilson Gées, IPDG Claudia Celina que incentivaram e
contribuiram pelo grande sucesso do canal’, agradeceu o CL Leandro,
ao destacar que o site ainda possibilitou a aproximagéao entre os
associados e destacou as atividades desenvolvidas a nivel mundial,
fortalecendo assim a marca do Lions Clube.

Além disso, de forma inédita, o portal desenvolveu o sistema de
votagbes virtuais, que foi utilizado pelos Distritos LB-1, LB-2, LB-3 e
LB-4 nas Convengdes Distritais, assim como pelo Distrito Multiplo,
totalizando 607 membros cadastrados no site de todos os Distrito LB
(1,2.3,4)ede 27 Clubes DLB-4.

Saiba mais

O Lions MT News (www.lionsmt.com.br) é um site responsivo (que
adaptam o tamanho das suas péaginas (alteragéo do layout) ao tamanho
das telas que estdo sendo exibidos, como as telas de celulares e
tablets) criando maior interatividade com o publico alvo permitindo que
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o leitor seja seguidor e expresse sua opinido. Além de uma atualizagao
rapida e dindmica, possui conexdes com as redes sociais Twitter,
Facebook, Instagram e canal de videos no Youtube, proporcionando
uma transmissdo mais ampla e eficiente de conteudo. Possibilita a
aproximacao e interagao entre Ledes do Mato Grosso do Distrito LB-4.
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PDG MJF Eraldo’da Silva Pereira é nomeado
Lider de Area da GAT - DMLB

O PDG MJF Eraldo
da Silva Pereira foi no-
meado pelo PIP Kajit
“KJ” Habanananda,
presidente da Equipe
Global de Agéo (GAT),
Lider de Area da GAT
—DMLB, um cargo cria-
do na Equipe Global
de Agéo de 2020-2021
(GAT), na Area
Jurisdicional 3, MD
LB.

“Uma demonstra-
¢ao de valorizagao do
nosso Distrito
Multiplo!”, agradece o
PDG Eraldo Pereira,
que desempenhara a
fungcao no AL
2020/2021, sob o co-
mando do PID Jaime Garcia Cepeda, Lider de Area
Jurisdicional da GAT+ paraAJ 3.

“Estou muito entusiasmado com a repercussdo que a

Equipe Global de Agéo podera causar neste Ano Leonistico no
DMLB. Isso porque durante todo o Ano Leonistico nossa equi-
pe estara bem posicionada para alcangar e destacar os resulta-
dos que podem ajudar a aumentar o efeito dos servigos presta-
dos pelos Lebes em toda a América Latina e o Caribe, especial-
mente no Brasil”.

A Equipe Global de Agdo é como uma ponte que liga todos
os aspectos do Leonismo. A GAT coloca toda a rede de Lebes
para trabalhar para o clube. E o trabalho em equipe é funda-
mental; ele une a GLT, GMT e GST para apoiar o clube. “E a
acao de toda a GAT que gera o impacto que os Ledes provo-
cam em todo o mundo. Como disse o PIP Habanananda aos go-
vernadores entrantes no inicio deste ano, a GAT estabelece
uma ponte para mais servigos nas comunidades, recursos am-
pliados para os associados e para interagdes mais fortalecidas
entre clubes e distritos. Essa medida permite que os clubes pos-
sam contar com os distritos para obter apoio e que os distritos al-
cancem as suas metas”.

O PDG MJF Eraldo da Silva Pereira é ainda Coordenador
GST do Distrito LB-4 AL 2020/2021, Assessor de Clubes
Especializados do DMLB AL 2020/2021 e Coordenador
Operacional Distrital da Campanha do PID Fabricio Oliveira a
3° Vice-Presidente Internacional da Associagao Internacional
de Lions Clubes no Distrito LB-4.

ALERTA LIONS: O LIONS E A POLITICA

POLITICA é o nome que se da para a capacidade do ser humano
de criar diretrizes com o objetivo de organizar seu modo de vida. Esta
palavra também faz mencgao a tudo que esta vinculado ao Estado, ao
Governo e a administragéo publica com o objetivo final de administrar
o patriménio publico e promover o bem publico, isto &, o bem de
todos.

POLITICAS PUBLICAS: Sao acdes realizadas pelo governo.
Sendo assim, as agdes, programas, ou decisdes tomadas por um
governo independente, se na esfera municipal, estadual ou federal
sdo consideradas politicas publicas. Estas, por sua vez, sao
realizadas com o objetivo de trazer melhorias para a vida dos
cidadaos. )

PARTIDOS POLITICOS: Quando nos referimos a politica uma
das primeiras coisas que nos vem a mente sao os partidos politicos,
isto é, as entidades que agrupam politicos em torno de uma mesma
ideologia e procuram lancar candidatos para tentar elegé-los aos
diferentes cargos politicos que existem.

PROPOSITOS DA ASSOCIACAO INTERNACIONAL DE LIONS
CLUBES: Oferecer um forum para discussédo aberta de todas as
questdes de interesse publico, desde que partidarismo politico e
sectarismo religioso, ndo sejam debatidos pelos associados do
clube.

Os Lions Clubes frequentemente tém contato com candidatos,
sendo muitas vezes os proprios associados os candidatos. Porém
alguns cuidados devem ser tomados no relacionamento com os
politicos. Vamos analisar o processo sucessorio municipal, cujo
envolvimento tanto do clube como de seus integrantes € maior.

Afinal, os Lions devem ou n&o se envolver em politica? Sim e Nao!
Vamos inicialmente distinguir a diferenca entre candidato e
representante do poder publico. Ambos séo politicos, filiados a
partidos, mas enquanto o candidato esta buscando votos, mesmo
que seja para reeleigdo, o representante do poder publico, seja
prefeito ou vereador, esta representando um 6rgéo oficial do governo.

O contato com vereadores e prefeito, bem como secretarios

municipais ou outras liderangas é fundamental para o
desenvolvimento de muitos projetos. A parceria entre o Lions e o
poder publico amplifica o alcance de nossas atividades sociais. Mas
esse relacionamento possui uma premissa basica, que é a
imparcialidade. E preciso que o clube possa interagir com a
autoridade que ocupa o cargo, seja quem for, independente do
partido politico ou corrente ideoldgica a qual este pertence. Assim, na
pratica, todo Lions deve restringir a atividade politica partidaria em
suas reunides, e ndo deve jamais ceder espaco para que sua tribuna
seja usada como palanque. Em época de campanha eleitoral é
comum recebermos visita de candidatos, mas € preciso garantir a
imparcialidade. Deve ser recebido com toda a cordialidade, até
mesmo para que um bom relacionamento possa ser construido, mas
sem que o clube ou qualquer associado em nome do Lions assuma
uma posigéo publica em apoio a esse candidato.

Isso significa que os CCLL ndo podem se envolver em politica? E
claro que podem, mesmo porque € um direito constitucional de todo o
cidaddo. Mas devem fazé-lo individualmente, e nunca em nome do
Lions. Os CCLL que forem candidatos a cargo publico, filiados a um
partido politico ou desejar apoiar um candidato, devem atuar fora do
ambiente do clube, e jamais vinculando essa ac&o ao Lions ou
usando o nome do Lions em sua atividade politica. Também devem
impedir que projetos, agdes ou campanhas sejam usados de forma
politica.

Como ledes somos os guardides do prestigio, seriedade, respeito
e credibilidade da nossa marca, reconhecida em todo mundo por
mais de 100 anos de servicos prestados de forma eficiente e
desinteressada.

Leonisticamente

PDG SERGIO DEL CISTIA

ASSESSOR DE ALERTA DO LIONS AL 2020-2021

Espaco destinado para reflexées da conjuntura e o Movimento
Leonistico
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METAS DA GOVERNADORIA
DO DLB-4 AL 2020-2021

METAS DA GOVERNADORIA DO DLB-4 AL 2020-2021

METAS PARA O DESENVOLVIMENTO DO QUADRO ASSOCIATIVO

Declaracdao da Meta: até o final do AL 2020-2021, o nosso distrito conseguira um crescimento

positivo do quadro associativo de 120 Associados (~8%).

Promover a Oficina de Extensédo de Clubes e Ledes Orientadores Certificados (LOC)

ETAPA DA,AC'AO para 30 Associados.

RESPONSAVEL GLT/D

RECURSOS 01 Instrutor Certificado, Lider GMT/AJ ou DM; VDG, subsidios de LCI; RACI".

INICIO 01/08/2020

PRAZO 31/08/2020

ETAPA DA AGAO Fundar de 3 novos clubes, priorizando os clubes de interesse especial.

RESPONSAVEL GMT/D

RECURSOS Presidente de Divisdo, Clube Patrocinador, LOC, Coordenador de Clube de Interesse
Especial, Recursos de LCI, Pesquisas, Reconhecimentos e Certificagao.

INiclo 31/07/2020

PRAZO 10/06/2021

ETAPA DA ACAO ;nlj::grt(i)\;ar os Clubes para buscar a meta de manter pelo menos 20 associados em seus

RESPONSAVEL GMT/D

RECURSOS Presidente de Diviséo, Dirigentes de clubes, Recursos de LCI.

INICIO 01/07/2020

PRAZO 10/06/2021

ETAPA DA AGAO

Incentivar os Clubes para adotar o Programa de Iniciativa para a Qualidade de Clube
em pelo menos 20% dos clubes do Distrito.

RESPONSAVEL GST/D

RECURSOS Presidente de Divisdo, LOC, Dirigentes de Clubes, Recursos de LCI.
INiclO 01/07/2020

PRAZO 31/05/2021

ETAPA DA AGAO

a) Capacitar dirigentes leonisticos AL 2020-2021.
b) Dar suporte na a preparagdo das liderangas do AL 2021-2022.

RESPONSAVEL GLT/D

RI;CURSOS VDGs, DGE, Instrutores Certificados, subsidios de LCI; RACI.
INICIO a) 01/05/2020 — b) 01/05/2021

PRAZO a) 31/07/2020 — b) 30/06/2021

ETAPA DA AGCAO

Incentivar a inscricdo dos associados na Escola de Lideranga do Distrito LB-4, nos Institutos
Regional, para Ledes Emergentes e Avangado, bem como a preparagéo e certificagdo de
instrutores.

RESPONSAVEL GLT/D

RECURSOS VDGs, GLT/DM, Instrutores Certificados, Presidente de Divisdo, subsidios de LCl; RACI.

INICIO 01/07/2020

PRAZO 30/06/2021

ETAPA DA AG AO Lr:clclzgr;’g\(/)ar ex-Leos se tornarem associados Leo-Ledo, aproveitando as facilidades de

RESPONSAVEL GMT/D

RECURSOS Presidente de Divis&o, Dirigentes de clubes, Distrito LEO, Assessor de LEO Clube/D,
i Recursos de LCI.

INICIO 01/07/2020

PRAZO 10/06/2021

ETAPA DA,AQAO Incentivar os clubes adotarem o Programa de Leo Clube.

RESPONSAVEL GST/D

RECURSOS Egs;dente de Divis&o, Dirigentes de clubes, Distrito LEO, Assessor de LEO Clube/D, Recursos de

INicIO 01/07/2020

PRAZO 30/06/2021

" RACI: Recursos Auxiliares de Comunicagao e Informatica (Datashow, microfone, apontador laser,
amplificador, caixas de som, baterias reservas, NOTEBOOK, mesas, cadeiras efc.).




DISTRITO LB4 - Pagina 08

METAS DA GOVERNADORIA
DO DLB-4 AL 2020-2021

META DE APOIO A LIONS CLUBS INTERNATIONAL FOUNDATION — LCIF

Declaracao da Meta: Até o final do AL 2020-2021, o nosso distrito apoiara a Fundagéo Lions Clubs
International (LCIF) com a doagéo per capta de pelo menos US $ 20.00, no esforgo para alcangar

a meta de US $ 300 milhées da Campanha 100.

~ Criar um consorcio de Companheiro de Melvin Jones, no Distrito, com 20 cubes, no
ETAPA DA AGAO valor mensal de US$ 50,00 por més, a partir de agosto de 2020.
RESPONSAVEL Coord LCIF/D
RECURSOS GST/D, Assessoria de Marketing, Presidente de Divisdo, Dirigentes de Clubes e Reconhecimentos.
INICIO 01/08/2020
PRAZO 30/06/2021
ETAPA DA AGAO Viabiizarjunto aos empresarios do Estado 15 titulos de Companheiro de Melvin Jones, até abril de 2021.
RESPONSAVEL Coord LCIF/D
RECURSOS Assessoria de Marketing, Coordenadores LCIF/Clubes.
INICIO 01/07/2020
PRAZO 30/04/2021
ETAPA DA AGAO Reﬁconhece.r o clube que viabilizar 2 titulos de Companheiro de Melvin Jones, até o
més de maio de 2021.
RESPONSAVEL Coord LCIF/D
RECURSOS GST/D, Assessorias de_ Marketing e de Relagbes Publicas/D, Coordenadores
LCIF/Clubes e Reconhecimentos.
INicio 01/07/2020
PRAZO 31/05/2021
& Produzir um video sobre a finalidade da LCIF e as suas contribuicbes ao Estado de
ETAPA DA AGAO Mato Grosso, até agosto de 2020.
RESPONSAVEL Coord LCIF/D
RECURSOS Assessoria de Marketing, Presidente de Divisdo, Coordenadores LCIF/Clubes e Reconhecimentos.
INiCIO 01/07/2020
PRAZO 31/08/2021
ETAPA DA ACAO Incentivar~os clubes a faz'er dpagéo a LCIF, de até 10%, de suas atividades de
i arrecadacgédo de fundos, até maio de 2021.
RESPONSAVEL Coord LCIF/D
RECURSOS Assessoria de Marketing, Presidente de Divisdo, GLT/D, GMT/D e GST/D e Reconhecimentos.
INICIO 01/07/2020
PRAZO 31/05/2021
= Criar atividades de arrecadagéo de fundos para LCIF nas diversas oportunidades de
ETAPA DA ACAO reunido do Distrito e DM (RCDs, RCGs, Seminarios, Visitas etc.), até maio de 2021.
RESPONSAVEL Coord LCIF/D
RECURSOS GST/D, Assessorias de Marketing e de Relagdes Publicas/D, Presidente de Diviséo,
~ Coordenadores LCIF/Clubes e Reconhecimentos.
INICIO 01/07/2020
PRAZO 30/06/2021
ETAPA DA AGAO Premiar 0s cl_ub_es que se tornarem Clubes Modelo da Campanha 100, na XXII
Convengéo Distrital.
RESPONSAVEL Coord LCIF/D
RECURSOS Assessoria de Marketing, Coordenadores LCIF/Clubes e Reconhecimentos.
INiclo 01/07/2020
PRAZO 30/06/2021
= Envolver 10% dos associados do Distrito no Programa de Associado Contribuinte de
ETAPA DA'AGAO LCIF, até 1 de junho de 2021.
RESPONSAVEL Coord LCIF/D
RECURSOS GST/D, GST/DM, Assessores de Marketing e Relagées Publicas/D, Coordenadores
de LCIF/Clubes e Presidente de Divisao.
INicio 01/07/2020
PRAZO 30/06/2021
ETAPA DA ACAO Incentivar a~ doacao de US$ 1,00 por associado para LCIF, como forma de motivagao
) para as agdes contra a COVID-19.
RESPONSAVEL Coord LCIF/D
RECURSOS GST/D, GST/DM, Assessores de Marketing e Relagées Publicas/D, Coordenadores
de LCIF/Clubes e Presidente de Divisao.
INiclo 01/08/2020
PRAZO 30/06/2021
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METAS DA GOVERNADORIA
DO DLB-4 AL 2020-2021

META DE IMPACTO NO SERVICO

Declaracao da Meta: até o final do AL 2020-2021, o nosso distrito atingira a qualidade de prestacéo
de servigos para colaborar com LCI na meta de desafios do servigo do centenario atingindo a média

de 135 pessoas beneficiadas por associado no AL 2020-2021.

ETAPA DA ACAO

Incentivar os dirigentes de clubes para adotar a Iniciativa para a Qualidade de Clube
como instrumento de gestdo na busca dos objetivos estratégicos definidos em LCI
Adiante2 em pelo menos 20% dos clubes do distrito: CLUBE TOP 100.

RESPONSAVEL GLT/D

RECURSOS GAT/D, !_OC, VDGs, Presidente de Divisdo, GAT/C, MyLion, MyLCl,
- Reconhecimentos.

INICIO 01/07/2020

PRAZO 30/06/2021

ETAPA DA ACAO

Treinar dirigentes responsaveis por reportar atividades de servigo do AL 2020-2021
na RCD de instalagdo em julho/2020 e nas demais atividades do Distrito (reunides
do Comité Consultivo, visita a clubes, Il/III/IV RCDs).

RESPONSAVEL GLT/D

RECURSOS GST{D, Assess_or_ I~nformética/D, Assessor do Concurso de Eficiéncia/D, LOC,
Presidente de Divisdo, GAT/C, MyLion, MyLCl.

INiclO 01/07/2020

PRAZO 30/06/2021

ETAPA DA AGAO

a) Atribuir ao Presidente de Divisdo a delegacéo pela assessoria aos dirigentes de
clube responsaveis por reportar as atividades de servigo.

b) Atribuir ao LOC a delegacédo pela assessoria aos dirigentes de clubes em
reestruturacdo ou recém-fundados, responsaveis por reportar as atividades de

servico.

RESPONSAVEL GLT/D

RECURSOS GST{D, Assess.or. I~nformética/D, Assessor do Concurso de Eficiéncia/D, LOC,
Presidente de Divisdo, GAT/C, MyLion, MyLCI.

INiCIO 01/07/2020

PRAZO 30/06/2021

ETAPA DA AGAO

Estabelecer um canal direto entre o Assessor de Informatica e do Assessor do
Concurso de Eficiéncia do distrito com os dirigentes de clube para dirimir dividas
referentes a plataforma MyLion.

RESPONSAVEL Secretario/D

RECURSOS Assessor de Informatica/D, Tesoureiro/D, MyLion, MyLCI.
INiCIO 01/07/2020

PRAZO 30/06/2021

ETAPA DA AGAO

a) Reconhecer os clubes que alcangcarem o maior numero de pessoas beneficiadas
reportadas no MyL.ion.
b) Reconhecer os clubes que alcancarem o maior numero de atividades de servico
reportadas no MyLion.

RESPONSAVEL GST/D

RECURSOS A_sgessor do Concurso de Efl_ClenC|a/D, MyLion, MyLCI, Presidente de Diviséo,
- Dirigentes de Clube, Reconhecimentos.

INICIO 01/07/2020

PRAZO 30/06/2021

2 “Um clube que disponibilize servicos que correspondam as verdadeiras necessidades de sua comunidade
estara atendendo um nimero maior de pessoas beneficiadas, expondo positivamente nosso movimento e
despertando o interesse de potenciais novos associados”.
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REGULAMENTO DO CONCURSO DISTRITAL DE EXCELENCIA DE CLUBES

(ATUALIZADO NA XX CONVENCAO DISTRITAL NA CIDADE DE
SORRISO/MT EM 05/05/2019)

Art. 1° O Concurso Distrital de Exceléncia para os Lions Clubes do Distrito
LB 4, reger-se-a pelas normas constantes deste regulamento.

Art. 2° Seuinicio serda em 01 de julho, encerrando-se em 30 de junho.

Art. 3° O Concurso de Exceléncia de Clube sera constituido do conjunto de
trés Categorias a saber:

a) Exceléncia Administrativa;

b) Exceléncia em Servigos;

c) Exceléncia em Participagao.

Art. 4° Os Prémios serao conferidos a todos os clubes do distrito que
atingirem 80% (oitenta por cento) conforme regra de pontuacgao a seguir:

a) Exceléncia administrativa: 05 itens, 9% cada item, total 45% do
percentual previsto neste regulamento;

b) Exceléncia em servigos: 06 itens, 05% cada item, total 30% do
percentual previsto neste regulamento;

c) Exceléncia em participagéo: 05 itens, 05% cada item, total 25% do
percentual previsto neste regulamento.

Paragrafo Unico: O item EXCELENCIAADMINISTRATIVA tera redugéo de
2,0% a cada més pelo atraso no cumprimento da obrigacéo.

Art. 5° A apuragdo deste concurso ficara a cargo da Assessoria Distrital do
Concurso de Exceléncia ou outro indicado pelo Governador de distrito.

Art. 6° Cabe ao Governador e a Assessoria Distrital do Concurso de
Exceléncia solucionar os casos nao previstos neste regulamento.

Art. 7° Este Regulamento s6 podera ser alterado em Convengéo Distrital
com aprovagao da maioria dos delegados presentes.

Art. 8° Passa a integrar este regulamento os critérios para desempenho dos
clubes excelentes.

CRITERIOS PARA O CONCURSO DE EXCELENCIA DE CLUBES DO
DISTRITOLB-4

A—EXCELENCIAADMINISTRATIVA

1. O clube devera apresentar a quitagdo da:

TAXA DISTRITAL EM: TAXA INTERNACIONAL EM:

31/07 - PRIMEIRA COTA 31/08 — PRIMEIRA COTA

31/01 - SEGUNDA COTA 28/02 - SEGUNDA COTA

2. Informar no site de Lions Clubes Internacional (MyLCl), até o ultimo dia
de cada més, as atividades realizadas no periodo que compreende o més
em curso, preenchendo o INFORME MENSAL DEATIVIDADES.

3. Informar a movimentagéo de associados no periodo que compreende o
més em curso, preenchendo o INFORME MENSAL DE MOVIMENTO DE
ASSOCIADOS.

4. Preencher no site de Lions Internacional (MyLCl) o formulario PU-101
(Novos Dirigentes/ diretoria completa) até o dia 30/04.

5. O Clube que ampliar seu quadro social, no minimo ao numero liquido de
dois associados e, concomitantemente, reduzir a taxa de evasdo ano
Leonistico ao percentual zero.

B—EXCELENCIAEM SERVICOS

1. O clube devera ter realizado uma atividade com definigao da finalidade
em uma das areas: Visao, diabetes, cancer infantil, fome, meio ambiente,
educacéo (Lions Quest), servico a comunidade, trabalho cultural e com
jovens.

2. O clube devera realizar uma atividade anual de arrecadagao de fundos
destinada ao Instituto Lions da Vis&o de Cuiaba ou ao Instituo Lions da
Visdo de Sinop, cujos valores ficarao creditados em favor do clube para a
realizagdo de procedimentos oftalmoldgicos realizados pelos referidos
Institutos.

3. O clube devera doar no minimo U$250 a LCIF ou doagéo com objetivo de
receber o Titulo Companheiro Melvin Jones. (podera ser doado pelos
Companheiros ou pelo Clube);

4. O clube devera patrocinar no minimo 02 kits do Concurso Cartaz da Paz.

5. O clube devera estar representado em um Conselho Municipal, Estadual
ou Federal (seguranga, saude, assisténcia social etc.) Citar qual o
conselho e o nome do CL representante - periodo.

6. O clube devera ter realizado pelo menos uma atividade de levantamento
de fundos de vulto, o valor minimo liquido para ser considerado vulto € de
05 salarios minimos estipulado do Governo Federal. (informar participagéo
dos Associados e valor apurado).

C—-EXCELENCIAEM PARTICIPACAO

1. Comparecimento da diretoria nas trés reunides do comité consultivo
(Presidente, Secretario, Tesoureiro e Assessor de Associados/LCIF/
GST/Marketing de Clube, ou serem representados pelo menos com 50%

dos cargos citados).

2. Realizagéo de Seminario de Preparacéo de novos Associados (Informar
data, numero de participantes e instrutores).

3. Realizagao de uma atividade de companheirismo para manutengao de
Associados (Informar data, niUmero de participantes e nome da atividade).
4. Clube devera estar representado em todas as atividades realizadas
pelo Distrito.

5. O clube devera realizar pelo menos duas visitas em clubes de sua
diviséo.

6. As informagdes das atividades deverdo ser langadas no MyLion
(MyLCl). O governador devera disponibilizar, pelo menos a um membro da
comissao, senha de acesso ao MyLion (MyLCl).

Este Regulamento foi aprovado por maioria simples dos delegados
presentes e s6 podera ser alterado em Convencgao Distrital. Sorriso /MT,
06 de maio de 2019.

ASSESSORIA DO CONCURSO DE EXCELENCIA

BABIERE PELISSARI GUARAGNI (22/11)
(66) 99912 0059 — babiere22@hotmail.com

CL SIMON PEDRO GUARAGNI (26/06)
(66) 99213 3079 — simonpguaragni@gmail.com

CL JOAO GILBERTO NUNIS DOS SANTOS (17/01)
CaL ANTONIA (20/03)
(66) 99662 6131 — betonunis@gmail.com

REGULAMENTO DO CONCURSO DE FOTOGRAFIAS

Edital Concurso de Fotografias “Belezas Naturais de Mato Grosso” 2020-
2021

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. O Concurso de Fotografias “Belezas Naturais de Mato Grosso” (Vida
Animal, Paisagem Urbana, Paisagem Rural), é direcionado a todos os
clubes de Lions e Leos do Estado de Mato Grosso. (Distrito LB-4).

1.2. Os temas do concurso de fotografias serao: Vida Animal, Paisagem
Urbana, Paisagem Rural do Estado de Mato Grosso, evidenciando locais
de importéncia paisagistica e/ou ecolégica de fauna ou flora,
especificamente no nosso Estado.

1.2.1. Afotografia devera enfocar o tema proposto, visto que o concurso
tem como finalidade a divulgagao das belezas naturais do Estado de Mato
Grosso. Para o julgamento das fotos serdo consideradas imagens que
tenham como objetos: vida animal, paisagem urbana e paisagem rural,
néo podendo aparecer figura humana.

1.2.2. Afotografia devera ser obrigatoriamente tirada no Estado de Mato
Grosso e ter como objeto elementos naturais que incluam o tema
proposto.

1.2.3. Aselecéo das fotografias levara em consideragao critérios estéticos
da imagem produzida, tais como: enquadramento, luz, foco, composicao,
cores, a proposta artistica transmitida pelo companheiro ou companheira,
bem como demais atributos/critérios porventura determinados pela
Comissao Julgadora.

1.2.4. O julgamento ocorrera durante a realizagdo da 22 Reunido de
Conselho Distrital, por uma Comissao Julgadora composta por artistas
escolhidos pela Assessoria do Concurso de Fotografias, com apoio do
Clube organizador da RCD.

1.2.5. As fotografias participantes ndo devem conter recursos de edigéo e
manipulagédo que alterem as caracteristicas naturais dos elementos
registrados na foto.

1.2.6. As fotografias que forem plagiadas (tiradas da internet) serdo
desclassificadas bem como seu clube de origem.

2. DAPARTICIPACAO

2.1.N&o halimite de idade.

2.2. Cada clube podera participar com, no maximo, uma foto por categoria.
2.3. OsAssessores do Concurso de Fotografias e o Governador do Distrito
LB-4 diretamente envolvidos nao poderdao participar do presente
Concurso.

3. DAS INSCRICOES E ENTREGADAS FOTOGRAFIAS
3.1.Asinscri¢cdes sao gratuitas.

3.2. As inscrigOes serao feitas no periodo de agosto a setembro no Blog do
Concurso de Fotografias: https://fotografia202021.blogspot.com.
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3.3. As fotografias que forem escolhidas no clube para participar do
concurso serdo selecionadas e expostas na 22 Reunido do Conselho
Distrital do ano Leonistico em curso.

3.4. O clube concorrente entregara no sabado até as 15:00, quando da
realizagédo da 22 Reunido do Conselho Distrital, com a ficha de identificagéo
devidamente preenchida, para serem expostas ao publico.

3.5. Aescolha das fotografias vencedoras em cada categoria, sera feita por
uma comissao, conforme oitem 1.2.4 acima.

3.6. As fotografias devem ser impressas em papel fotografico de alta
qualidade e medir 20,3 x 25,4 cm (8 x 10 polegadas). Os companheiros (as)
terdo aresponsabilidade pelo custo de tirar e processar suas fotografias.
3.7. A inscrigdo devera ser feita no blog pelo candidato, que devera
preencher a ficha contendo Distrito, Estado, Nome completo companheiro
ou companheira Leao/Leo fotégrafo, nome do clube, nimero, endereco de
E- Mail, Telefones Comercial, residencial, Celular e categoria (Vida Animal,
Paisagem Urbana, Paisagem Rural), citando o local onde a mesma foi
“clicada”.

3.8. As fotografias ndo poderdo conter marcas, nomes, pseudénimos ou
qualquer identificagdo que possa associar sua autoria, sob pena de
desclassificagao.

3.9. As fotografias que ndo seguirem as orientagdes contidas neste
documento serdo automaticamente desclassificadas, ndo cabendo
recurso/devolugao.

4. DASELECAO E DACOMISSAO JULGADORA

4.1. A selegdo da fotografia sera realizada por uma comissao julgadora
composta por profissionais ligados a arte e a cultura do Municipio, onde
ocorrer o concurso, tendo trés pessoas no minimo e no maximo cinco.

4.2. Classificar-se-ao as 12, 22 e 32 fotografias mais significativas de cada
categoria para fins de premiacéao.

4.3. A Comissao Julgadora levara em consideragéao criatividade,
originalidade e adequacgao ao tema.

5.DO RESULTADO E DAPREMIACAO

5.1. Apremiagéo do concurso sera na 32 Reunido do Conselho Distrital.

5.2. Todos os clubes que participarem do concurso receberao certificado de
participagao.

5.3. O primeiro lugar de cada categoria recebera um troféu.

5.4. O segundo lugar de cada categoria recebera uma medalha de honra ao
mérito,

5.5. Oterceiro lugar de cada categoria recebera um Certificado especial.
5.6. Todas as fotografias inscritas passardo a fazer parte do acervo
fotografico do Distrito LB-4, podendo ser utilizadas em atividades
desenvolvidas pelo Distrito.

6.DAPUBLICACAO E EXPOSICAO

6.1. Os autores cedem direito de publicacéo e exposicao das fotografias ao
Distrito LB-4, Estado de Mato Grosso, na forma deste Edital.

6.2. Todas as fotografias deste concurso participardo de uma exposicao a
serrealizada na 22 Reunido do Conselho Distrita

7.DISPOSICOES FINAIS

7.1. O ato de inscrigéo implica na concordancia e aceitagao de todos os
artigos, condigdes e disposigdes deste regulamento.

7.2. Os participantes do concurso, incluindo os vencedores, autorizam a
veiculagdo de seus nomes e imagens, bem como permitem aos
organizadores, a critério préprio, sem limite de tempo, sem incidéncia de
quaisquer 6nus, a utilizagdo ou divulgagdo das imagens inscritas no
concurso em portfélios, em websites ou homepages na internet (inclusive
nas aplicagoes interativas), televisdo aberta ou fechada, revistas, jornais,
outdoors, exposi¢cdes e eventos institucionais, entre outros, desde que
esses usos ndo tenham finalidade comercial e que os autores sejam
identificados. As fotos vencedoras nédo serdo devolvidas e fardo parte do
acervo de imagens do Distrito LB-4.

7.3. Os participantes do concurso, incluindo os vencedores, sao os
exclusivos responsaveis por eventuais reivindicagoes de terceiros acerca
da autoria das fotografias, bem como pela obtengdo de autorizagédo
referente as propriedades, objetos, bens, locais contidas naimagem.

7.4. A comissao julgadora é soberana e a ela compete avaliar e resolver
sobre 0s casos omissos neste regulamento, ndo cabendo recurso.

ASSESSORIA DO CONCURSO DE FOTOGRAFIAS

CalL ELIZABETH MARTINS DE SOUZA (30/04)
CL LUIZ CARLOS (27/02)
(66) 99684 7692 — profmartins2@hotmail.com

REGRAS DO CONCURSO DO CARTAZ SOBRE A PAZ DE
LIONS CLUBS INTERNATIONAL

Cancursn do CEreag sabre 3 PRl

“A PAZ POR MEIO DO SERVICO”
Al M 0-EEH

Os Ledes lembraram algo muito
importante ao mundo, que através do servigo
podemos dar e receber tantas coisas —
alegria, bondade, esperanca e PAZ. Neste
ano, os jovens tém a oportunidade de
expressar a sua visao da paz sob a o6tica do
servigo.

< .,

O Concurso de Cartaz sobre a Paz foi criado em 1988 para dar aos
jovens a oportunidade de criativamente expressar seus sentimentos sobre
a paz mundial e compartilhar suas visdes com o mundo. Cerca de 350.000
criancas de mais de 65 paises participam anualmente deste concurso. Os
Lions clubes patrocinam o concurso, para criangas de 11 a 13 anos, em
escolas locais ou em grupos organizados de jovens como escoteiros,
bandeirantes. A participagao no concurso da aos Ledes a oportunidade de
interagdo com os jovens em suas comunidades dando-lhes a nogéo de
compreensao internacional assim como € um veiculo de propaganda
positiva para os seus Lions clubes.

JULGAMENTO: todos os anos um tema é escolhido para inspirar a
imaginagao das criangas. A representacdo do tema, o valor artistico e a
originalidade sao os trés aspectos considerados em todos os niveis de
julgamento. Para cada concurso que um clube patrocinar, um vencedor
sera escolhido para avangar a competicao do distrito. Em nivel de distrito,
um cartaz sera escolhido para avangar ao conselho do distrito multiplo. O
distrito multiplo entao escolhera um cartaz para enviar a sede
internacional para concorrer na competigdo internacional. No nivel
internacional, representantes das comunidades artisticas, de jovens,
educativas e imprensa de Chicago, EUA, atuam como juizes que
escolheréo os 23 cartazes vencedores do prémio de mérito e vencedor do
grande prémio.

PREMIOS: o vencedor do grande prémio ganhara uma viagem para
participar da cerimdnia especial de entrega de prémios no Dia do Lions
com as Nagdes Unidas (sujeito a mudancga). Na cerimdnia, o vencedor
recebera um prémio em dinheiro de US$ 5.000 (ou equivalente na moeda
do seu pais) e um prémio objeto. Duas pessoas da familia do vencedor
(sendo um deles o pai/mae ou tutor legal) e o presidente do Lions clube
patrocinador ou socio Ledo (indicado pelo presidente do clube)
acompanharao o vencedor a cerimbnia de premiagao. Esta cerimbnia esta
programada para marco. Os 23 vencedores do prémio de mérito
receberdo, cada um, prémio em dinheiro de US$ 500 (ou equivalente na
moeda local) e um certificado de realizagao. Além disso, durante o ano,
seus cartazes serao exibidos ao publico em diferentes localidades,
inclusive na convengao internacional. Nota: Clubes, distritos e distritos
multiplos poderao dar prémios em nivel local. Certificados de Honra ao
Mérito (PPC 790) poderédo ser baixados para imprimir diretamente da
secao Cartaz sobre a Paz do site de LCI (www.lionsclubs.org) ou pedidos
ao Departamento de Relagdes Publicas da Sede Internacional.

REGRAS E CONDICOES DO CONCURSO DE CARTAZ SOBRE A
PAZ: clubes, distritos e distritos multiplos devem se certificar de que o seu
cartaz vencedor obedeceu a todas as regras e condigdes deste concurso
antes de encaminha-lo ao préximo nivel da competicdo. Cartazes que nao
seguirem as regras e condi¢des abaixo estardo desqualificados:

Somente um Lions clube pode patrocinar o concurso numa escola(s)
local(s) ou grupo(s) juvenil(s) organizado(s) ou patrocinado(s), como os
dos programas da Associagao Cristd de Mogos, clubes de rapazes e
mocgas, escoteiros etc.

Um Leo clube pode patrocinar o concurso através do seu Lions clube
patrocinador. Nota: grupos de jovens patrocinados pelos Ledes, como Leo
clubes ou unidades de escotismo, ndo se qualificam para participar do
concurso. Contudo, membros individuais destes grupos (como Leos ou
escoteiros) poderdo participar se o concurso for realizado em sua escola
ou em outro grupo juvenil.

O concurso esta aberto aos estudantes com 11,12 ou 13 anos
completos em 15 de novembro. As datas de nascimento consideradas
validas estao listadas no kit do concurso.

O tema do concurso varia anualmente e é indicado no kit do concurso.

Os cartazes nao podem ter dimensdes inferiores a 33 por 50
centimetros ou superiores a 50 a 60 centimetros. O cartaz ndo podera ser
montado ou emoldurado.

Cada estudante sé pode participar com um cartaz e cada cartaz
devera ser da autoria de um s6 estudante.
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O cartaz devera ser criagdo original e individual do estudante. Nao
serao aceitas fotocopias ou qualquer forma de reprodugao.

A técnica de confecgéo é livre. Os cartazes desenhados com giz,
carvao ou pastel deverdo ser selados com substancia fixadora para que
ndo manchem. Nao plastifique o cartaz.

Os cartazes em trés dimensdes ndo serdo aceitos. Nada pode ser
colado, grampeado ou afixado de qualquer forma ao cartaz.

O uso de numeros ou palavras em qualquer idioma no cartaz nao é
permitido. As assinaturas ou iniciais dos artistas deverao ser apostas no
verso do cartaz.

Os cartazes devem ser feitos em material flexivel que possa ser
enrolado e colocado em tubo para remessa pelo correio. Nao dobre o
cartaz. Os participantes assumem a responsabilidade pelos cartazes
extraviados, enviados com atraso, a outros enderegos ou enderegos
ilegiveis. Os cartazes enviados com postagem insuficiente serdo
desqualificados. Lions Clubs International nao é responsavel por cartazes
danificados, destruidos ou perdidos durante o processo de julgamento.
Nao se fardo notificagdes de recebimento de cartazes.

Os cartazes ndo serdo devolvidos; todos os cartazes tornar-se-ao
propriedade de Lions Clubs International assim que forem recebidos. As
imagens do Concurso do Cartaz sobre a Paz ndo podem ser usadas sem
expressa autorizagao por escrito de Lions Clubs International.

Considerando a oportunidade de participar do concurso do Cartaz
sobre a Paz, os participantes concordam em permitir a Lions Clubs
International o uso de seus nomes e fotografias para fins promocionais.
Além disto, o vencedor do grande prémio, dois membros de sua familia
(sendo um deles um dos pais ou o tutor legal) e o presidente do Lions clube
patrocinador ou um soécio (nomeado pelo presidente do clube) devem
comparecer a cerimoénia de premiagao no Dia do Lions com as Nagodes
Unidas (sujeito a mudanca).

O vencedor do grande prémio ndo podera receber outros prémios em
futuros Concursos do Cartaz sobre a Paz patrocinados por Lions Clubs
International.

Ao candidatar-se, os participantes concordam em observar e cumprir
estas regras e as decisdes dos juizes e de Lions Clubs International. Lions
Clubs International podera cancelar este concurso a qualquer momento,
independente de notificagdo. O concurso € nulo onde houver proibigéo,
impostos ou restricdes legais.

ASSESSORIA DO CONCURSO DO CARTAZ SOBRE A PAZ
Cal CELI SILVA (25/05)

PDG CL MARTINELLI (24/03)

(65) 99977 5579 - celisiva@terra.com.br

REGULAMENTO DO CONCURSO DE VIDEOS

11. Disposi¢oes Gerais

1.1. O objetivo do Concurso de Videos do DLB-4 ¢é divulgar os servigos
prestados pelos Lions Clubes do Distrito, visando aumentar e aprimorar os
servigos prestados pelos ledes.

1.2. O Concurso de Videos do DLB-4 ¢ direcionado a todos os Lions Clubes
do Distrito LB-4.

1.3. Somente poderdo participar do Concurso, videos que evidenciem
atividades de servigos leonisticos realizados pelos Lions Clubes em uma das
5 Causas Globais: Viséo, Fome, Meio Ambiente, Diabetes, e Cancer Infantil.
1.4. Aduragéo do video para o Concurso de Videos do DLB-4 devera ser de,
no maximo, dois minutos.

1.5. O video podera ser gravado por celular, na posi¢éo horizontal, com
claridade adequada, sem apresentar manchas e sem vibragao ou oscilagao.
1.6. O video devera enfocar a causa global proposta, visto que o concurso
tem como finalidade a divulgagéo das atividades realizadas pelo Clube. Para
o julgamento dos videos serdo consideradas imagens que demonstrem a
atividade realizada de acordo com a causa proposta.

1.7. O video devera, obrigatoriamente, gravar as atividades da causa global
realizadas pelo Clube no Distrito LB-4 no AL 2020-2021 e ter como objeto
elementos que incluam a causa abordada.

1.8. A selegéo dos videos levara em consideracao critérios estéticos da
imagem produzida, tais como enquadramento, luz, foco, composicao, cores,
a divulgacao transmitida pelo companheiro ou companheira, bem como
demais atributos/critérios porventura determinados pela Comisséao
Julgadora na 22 Reuniéo de Conselho Distrital.

1.9. Os videos deverdo apresentar, pelo menos, 3 associados (Ledo ou LEO)
uniformizados, do Clube que realizou a atividade e ndo devem conter
recursos de edicdo e manipulagdo que alterem as caracteristicas dos
elementos registrados no video.

1.10. Os videos que forem plagiados (tirados da internet) serao

desclassificados bem como seu clube de origem.

1.11. Os videos ndo poderdo portar marcas, nomes, pseudénimos ou
qualquer identificagdo que possa associar sua autoria, sob pena de
desclassificagao.

2. Critérios para Participagao

2.1. Aparticipagéo sera exclusiva dos clubes do Distrito LB-4.

2.2. Cada clube podera participar com, no maximo, um (1) video para cada
causaglobal.

2.3 Os clubes dos Coordenadores de GST e de Marketing e do Governador
do Distrito LB-4 nao poderéao participar do presente concurso.

3. Das inscrigdes e entrega dos Videos

3.1.Asinscrigdes sao gratuitas.

3.2. As inscri¢des para o Concurso de Videos deverao ser feitas mediante
solicitagdo por e-mail, ou WhatsApp, ao coordenador de GST do DLB-4 com
o titulo da atividade de servico, a causa global, e o nome e n° do clube
participante até o dia 23 de fevereiro de 2021.

3.3. O representante do clube participante devera entregar os videos para o
coordenador de GST do DLB-4 até as 15h00 do dia 27 de fevereiro de 2021
na 12 plenaria da 32 Reunido do Conselho Distrital.

3.4. Aescolha dos videos vencedores sera feita por uma comisséo julgadora
criada especificamente para esse fim;

4. Da Selecgao e da Comissao Julgadora

4.1. A selegdo dos videos sera realizada por uma Comissédo Julgadora
composta por profissionais ligados a arte e a cultura, indicados pelo
Coordenador de GST do Distrito, tendo trés pessoas no minimo e no maximo
cinco.

4.2. A Comissao Julgadora levara em consideracdo a qualidade e a
demonstragao da execugéo do servigo voltado a causa global.

4.3. Os videos recebidos pelo coordenador da GST do DLB-4 seréo
entregues a Comissao Julgadora na 32 Reunido do Conselho Distrital do Ano
Leonisticoem curso.

4.4. A Comissao Julgadora tera um prazo de 15 dias para entregar o
resultado do concurso para o coordenador de GST do DLB-4.

4.5. A comisséo julgadora é soberana e a ela compete avaliar e resolver
sobre os casos omissos neste regulamento, ndo cabendo recurso.

5. Do Resultado e da Premiagéo

5.1. Serao classificados os 1°, 2° e 3° videos mais significativos para serem
premiados.

5.2. Todos os clubes que participarem do concurso receberao certificado de
participagao.

5.3. Seraconcedida a seguinte premiagao:

5.3.1. O primeiro lugar recebera R$ 1.000,00

5.3.2. O segundo lugar recebera R$ 500,00

5.3.3. Oterceiro lugar recebera R$ 250,00

5.4. Apremiagao do concurso sera na XXIl Convengao Distrital.

6. Da Publicagéo e Exposicao

6.1. Os autores cedem direito de publicagdo e exposigao dos videos ao
Distrito LB-4 na forma deste Regulamento.

6.2. O video vencedor deste concurso sera apresentado na XXIl Convengao
do Distrito LB-4.

7. Disposicoes finais

7.1. O ato de inscri¢do implica concordancia e aceitagao de todos os artigos,
condicdes e disposi¢des deste regulamento.

7.2. Os participantes do concurso, incluindo os vencedores, autorizam a
veiculagdo de seus nomes e imagens, bem como permitem aos
organizadores, a critério proprio, sem limite de tempo, sem incidéncia de
quaisquer 6nus, a utilizacdo ou divulgagdo das imagens inscritas no
concurso em portfélios, em websites ou homepages na internet (inclusive nas
aplicagbes interativas), televisdo aberta ou fechada, exposigdes e eventos
institucionais, entre outros, desde que esses usos nao tenham finalidade
comercial e que os autores sejam identificados.

7.3. Os participantes do concurso, incluindo os vencedores, sdo o0s
exclusivos responsaveis por eventuais reivindicagdes de terceiros acerca da
autoria dos videos, bem como pela obtengdo de autorizagdo referente as
propriedades, objetos, bens, locais contidas nas imagens.

7.4. Todos os videos inscritos poderéo ser utilizados em atividades
desenvolvidas pelo Distrito, portanto eles ndo serdo devolvidos, fazendo
parte do acervo do Distrito LB-4.

7.5. Os videos que ndo seguirem as orientagdes contidas neste documento
serao automaticamente desclassificados, ndo cabendo recurso/devolugéo.

COORDENADOR DA EQUIPE GLOBAL DE SERVIGO
DLB-4 (GST)

PDG CL ERALDO DA SILVA PEREIRA (27/04)
CaL EMILIA (06/03)
(65) 99987 3121 — eraldo.spereira@hotmail.com
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NORMAS PARA A MOSTRA DE SERVICOS LEONISTICOS

A Mostra de Servigos Leonisticos (Mostra) ocorrera nos dias 27 e 28 de
fevereiro de 2020, durante a realizagao da 32 RCD no municipio de Lucas
do Rio Verde, nos horarios das 10h00min as 18h00min do dia 27 e das
8h00min as 13h30min do dia 28.

Os servigos leonisticos deverao ser apresentados na forma de Banners
que serdo fixados, pelo participante, no local determinado pelo
Coordenadorda 32 RCD.

Cada Banner devera ter medida de 0,90m de largura por 1,20m de
comprimento. Cada Banner devera ser especifico para cada causa global e
contemplar: Nome e N° do Lions Clube, titulo atividade de servigo com a
indicagao da causa global, nome do coordenador da atividade, objetivos
claramente definidos, metodologia utilizada, resultados com fotos. De
acordo com o interesse do participante, podem ser apresentados graficos,
tabelas etc.

O tipo e o tamanho dos caracteres (letras e ndmeros) devem ser
escolhidos de forma a facilitar a visualizagéo e a leitura do texto e todo o
conteudo do Banner que sera observado a uma distancia aproximada de 1
metro, numa altura que podera chegar a 3 metros.

As inscri¢cdes para a Mostra deverao ser feitas mediante solicitagao por
e-mail, ou WhatsApp, ao coordenador de GST do DLB-4 com o titulo da
atividade de servigo e o nome e n° do clube participante até o dia 23 de
fevereiro de 2021.

Os Banners a serem expostos na Mostra deverao ser entregues, pelo
coordenador da atividade do servigo ou outro membro da equipe do clube
participante ao coordenador de GST do Distrito, até as 10h00 do dia 27 de
fevereiro nolocal de realizagaéo da 32 RCD

O ndmero maximo de Banners a serem expostos na Mostra sera 20
(vinte), divididos nas 5 (cinco) causas globais, sendo no maximo 4 para
cada umadelas. Os Banners que fardo parte da Mostra serédo selecionados
pela ordem de inscrigao a ser feita até as 10h00 do dia 27/02/2021.

Afixacdo dos Banners somente sera feita pela equipe organizadora da
32 RCD mediante autorizagao da coordenagao de GST do Distrito.

A apresentacao do Banner e o detalhamento da atividade de servigo
executada pelo participante para a Comissao Avaliadora devera ser feita
pelo coordenador da atividade de servigo ou por um membro da equipe do
clube participante, informado previamente ao coordenador de GST do
Distrito, sendo permitido apenas um apresentador. E obrigatéria a
presenca do apresentador durante todo o tempo da sessao de
apresentacéo dos Banners.

Sera emitido um certificado de participagao para todos os clubes que
fizerem inscricdo e apresentarem os Banners na 32 RCD pela
Coordenacao do GST, independentemente de serem apresentados ou
néo.

Durante o periodo da Mostra, pelo menos o coordenador da atividade

de servigo ou um membro da equipe do clube participante devera estar
presente para fazer a explicagéo da atividade de servigo apresentada no
banner quando solicitada e responder as argui¢cbes questionadas do
servigo realizado. A ndo presenga do o coordenador da atividade de
servigo ou um membro da equipe do clube participante quando da visita da
Comissao Avaliadora, implicara na desclassificagado do clube.

As atividades de servigo apresentadas na forma Banner, serdo
analisadas por uma Comisséo Avaliadora, constituida por associados de
clubes nao inscritos na Mostra, em numero de 3 (trés), indicados pelo
coordenador de GST do Distrito.

Aapresentagao dos Banners para a Comissao Avaliadora sera feita na
tarde do primeiro dia da 32 RCD, em horario a ser divulgado na 12 plenaria
da 32 RCD pelo coordenador de GST do DLB-4.

A avaliagédo dos Banners sera baseada nos critérios: objetivo da
atividade de servigo; resultados obtidos; metodologia utilizada para a
realizagcdo da atividade de servigo, envolvimento do coordenador ou
membro da equipe em responder as questdes dos avaliadores;
conhecimento do coordenador ou membro da equipe sobre a causa global
apresentada.

Apds o término da Mostra, os Banners deverao ser retirados pelos
coordenadores. Em caso de remanescentes, estes serao recolhidos por
membros da Coordenagéo do 32 RCD e encaminhados a Secretaria do
evento para posterior retirada pelo autor. A Coordenagao de GST do DLB-
4 nao se responsabilizara por painéis que ndo forem retirados até o
momento do encerramento do evento.

Os participantes concordam que os Banners da Mostra poderao ser
usados em publicagbes do Distrito LB-4.

O primeiro lugar de cada causa global recebera um “Troféu de Servigo
da Causa Global”. O segundo e terceiro colocados receberao “Certificado
de Servigo da Causa Global”.

A proclamagéo dos trabalhos vencedores e a entrega da premiacao
ocorrera durante a XXII Convencao Distrital, nos dias 24 e 25 de abril de
2021.

Os casos omissos serdo dirimidos pelo coordenador da GST do
Distrito LB-4 (GST).

COORDENADOR DA EQUIPE GLOBAL DE SERVIGO
DLB-4 (GST)

PDG CL ERALDO DA SILVA PEREIRA (27/04)
CaL EMILIA (06/03)
(65) 99987 3121 — eraldo.spereira@hotmail.com

Lions Tangara e Hospital do Amor firmam parceria para arrecadar fundos
para combate ao Cancer Infantojuvenil

Hatrés anos o Lions Clube Tangara da Serra firmou parceria com o Hospital do Amor e desde entao

desenvolve agdes voltadas ao Combate ao Cancer Infantojuvenil.

Uma dessas agoes é a Caminhada Passos que Salvam, iniciativa criada pelo Hospital para
conscientizar a populagao sobre os sinais e sintomas do cancer infantojuvenil e a importancia

do diagnéstico precoce.

Todos os anos, no domingo mais proximo ao Dia Nacional de Combate ao Cancer
Infantojuvenil, comemorado em 23 de novembro, a agcdo acontece simultaneamente em
centenas de municipios brasileiros, entre eles Tangara da Serra, porém, neste, em razdo da

pandemia, ndo sera realizado.

Entretanto, para continuar ajudando o Hospital do Amor que os associados do Lions
Clube Tangara da Serra estédo arrecadando doagdes a unidade. “O Hospital do Amor precisa
da sua ajuda para continuar no Combate ao Cancer Infantojuvenil”, afirma a coordenadora

daacao, Paula Cristina Oss Emer.

Assim, ao doar R$ 20 a um dos associados do clube ou em empresas apoiadoras, 0
doador ganhara uma camiseta da Caminhada Passos que Salvam (edi¢gdes anteriores).
“Sao camisetas lindas, de uma caminhada que infelizmente ndo acontecera este ano, mas,
mesmo assim, precisamos continuar ajudando o Hospital do Amor e principalmente

ajudando as criangas na cura do cancer”.

Em apenas sete anos, o projeto Caminhada Passos que Salvam ja ajudou a aumentar a
taxa de cura do cancer infantojuvenil de 55% para 70%, alcangando milhares de criangas e

adolescentes.
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